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TRD - 2020-100.4.0411

DECRETO No. 411
14 de febrero de 2020

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcaide Municipal de Palmira, en use de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial ias que
le confiere la constitucion politica articulo 315, Ley 909 de 2004 articulos 23 y 31 numeral 5°, Decreto 648
de 2017 articulo 22.53.1 y Decreto 1083 de 2015 articulos 2.26.21 y 2.2.6.25, demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el proceso de seleccion No. 437 de 2017 - Valle del
Cauca, convocd a concurso abierto de méritos, para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o
no mediante nombramiento provisional o encargo del Municipio de Palmira.

Que mediante el acuerdo CNSC-20171000000496 del 28 de noviembre de 2017, modificado por los
Acuerdos CNSC-20181000001286 del 16 de junio de 2018, CNSC-20181000005586 dei 20 de septiembre
de 2018 y CNSC-20181000007156 del 13 de noviembre de 2018, dio apertura a concurso abierto de
méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva acorde a la convocatoria 437 de 2017 - Valle
del Cauca en la cual hace parte el Municipio de Palmira.

Que cumplidas fodas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la
Resolucion nimero 20202320000855 del 13 de Enero de 2020, por la cual se conformé las listas de
elegibles para proveer () vacante (s) del empleo de carrera administrativa denominado AUXILIAR DE
SERVICIOS GENRALES, codigo 470, grado 01, nimero de OPEC 56624 de la planta de cargos del
Municipio de Palmira, ubicado en la Secretaria de Educacion de Palmira- |.E, SEBASTIAN DE
BELARCAZAR.

Que la mencionada lista quedo en firme el 31 de enero de 2020, tal como fue comunicado por CLAUDIA
PRIETO TORRES, Gerente de Convocatoria de la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante correo
electrénico del 31 de enero de 2020.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, |a Entidad responsable debera efectuar el
nombramiento en periodo de prueba en el empieo objeto del concurse en estricto orden de mérito.

Que la Sefiora OLGA LUCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 66656166, ocupd el (7)
lugar en la lista de elegibles en firme para proveer el emplec OPEC nimero 56624 del empleo AUXILIAR
DE SERVICIOS GENRALES, Cédigo 470 Grado 01 de ia planta de la Secretaria de Educacion, ubicado en
la LE. SEBASTIAN DE BELARCAZAR.
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En mérito de lo expuesto,

' DECRETA:
ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en periodo de prueba en la vacante del empleo de Carrera Administrativa
de la planta global del Municipio de Palmira, asf;

DENOMINACION DEL |« DOCUMENTO
OPEC EMPLEO CODIGO|GRADOD DEPENDENCIA NOMBRES APELLIDOS DE IDENTIDAD
AUXILIAR DE
ILE. SEBASTIAN DE CARDONA
56624 gEEIE\éIEtEg 470 01 BELARCAZAR OLGA LUCIA ALVARE? 66656166

ARTICULO SEGUNDO:Adverti al designadc que cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados
a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULOQ TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias

{90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
medificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10 del Decreto 1083 de 2015, |a
Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién, antes de la posesion en el
empleo verificara el cumplimiento de los requisitos soportes para el mismo.

ARTICULO CUARTO: El periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de Ia
fecha de posesion, de acuerdo con o sefialado en el articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004 y 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le seré evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de o contrario,
una vez en firme la calificacién, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante acto
administrativo motivado.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el presente acto administrativo, a la persona designada en el Articulo
Primero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017. Asi mismo comuniquese a la Secretaria de Educacion y a la
Dependencia donde se ubicara el nombrado.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y GUMPLASE

Dado en Palmira ~ Valle del Cauca, a Jes”catorce (1‘4) dias s de febrero del afio dos mil veinte

(2020).
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ARCI

ARDO ESZOBAR
Alcalde Mupicipal

Proyectd:  Lina Maria Suarez- Técnico Cperativo — Grado 1

Revisé:  German Valencia — Secretaria Juridica. Y\
Revisd:  Olga Lorena Cifuentes Giraldo - Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion,
Aprobd:  Alonso Garcla Gonzélez- Secrefario de Educacian.
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